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SUDTIROL IST EIN ZUWANDERUNGSLAND

Anzahl der Zu- und Abwanderer (18 - 64 Jahre) Durchschnitt 2012-2017 pro Jahr:

+ 4.700 Zuwanderer

- 3.500 Abwanderer

= 1.200 (positiver Wanderungssaldo)
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ZU- UND ABWANDERER NACH STAATSBURGERSCHAFT

Anzahl der Personen
B Zuwanderer ® Abwanderer
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Die Daten beziehen sich auf die Zu- und Abwanderer im Jahr 2016.




ZUWANDERER NACH GEMEINDEN - DURCHSCHNITT 2015-2017

Zuwanderer (18-64 Jahre) je 1.000 Einwohner (ohne Binnenwanderung)

Sudtirol: 9,7

L] Unter 39
| ] 39 bisunter 56

[ ] 56 bisunter 85
B 8,5 und mehr

Stddtische Gemeinden: 13,2
Léndliche Gemeinden: 7,0

Quelle: AMB, ASTAT; Ausarbeitung WIFO WIFO ‘
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ZUWANDERUNG IM LANDLICHER RAUM

Landlicher Raum = alle Gemeinden mit weniger als 10.000 Einwohner

38,6%

der Zuwanderer gehen in den
|landlichen Raum

“ ,

. Stadtischer Raum

61,4%

der Zuwanderer gehen in den
stadtischen Raum

. Landlicher Raum

Durchschnittswerte im Zeitraum 2012-2017.
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GRUNDE FUR DIE ZUWANDERUNG

Anteil der 18-64-jahrigen Zuwanderer (ausgenommen Sudtiroler Rickkehrer) in Prozent

B Zuwanderer in landlichen Gemeinden B Zuwanderer in stadtischen Gemeinden

Private Beziehungen

Interessante Arbeitsmoglichkeiten
Sicherheit des Arbeitsplatzes
Hohes Freizeit- und Kulturangebot
Attraktive 6ffentliche Dienste/Angebote
Aufgeschlossene Mentalitat
Mehrsprachigkeit in Stdtirol
Bildungsmoglichkeiten

Attraktive Karrieremoglichkeiten
Hohes Lohnniveau/Lebenskosten
Vielfaltiges Arbeitsplatzangebot
Anerkennung von Titeln

Attraktives Wohnungsangebot

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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ATTRAKTIVITAT SUDTIROLS IM ALLGEMEINEN

Anteil der Antworten "sehr" und "eher" attraktiv an allen Antworten (ohne "weils nicht") in Prozent

B Zuwanderer in landlichen Gemeinden B Zuwanderer in stadtischen Gemeinden

Sport- und Freizeitangebot
Lebensqualitat insgesamt

Mobilitat und Verkehrsinfrastrukturen
Schulsystem

Gesundheitssystem

Kulturangebot

Angebote fiir Vereinbarkeit Familie/Beruf
Arbeitsplatzangebot fiir spez. Ausbildung
Karrieremoglichkeiten

Lohnniveau im Verhaltnis zu Lebenskosten

Wohnungsangebot
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Quelle: WIFO (eigene Erhebung) WIFO %/I\lfilf‘i[?éfli?tiforschung



SCHWIERIGKEITEN BEIM UMZUG NACH SUDTIROL

Anteil der Antworten "sehr" und "eher" schwierig an allen Antworten (ohne ,,nicht relevant") in Prozent

B Zuwanderer in landlichen Gemeinden B Zuwanderer in stadtischen Gemeinden

Passende Wohnung finden

Arbeit fiir sich selbst finden

Freunde finden
Burokratische Erfordernisse
Informationen finden

Anerkennung von Titeln

Sprachkurse finden

Arbeit fir den Partner finden m

Betreuungsmoglichkeiten fir Kinder finden r ‘

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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Quelle: WIFO (eigene Erhebung) WIFO Wirtschaftsforschung



QUALITATIVE ERHEBUNG - 2020




ERGEBNISSE

Hauptmotive fir die Zuwanderung in den landlichen Raum

"

ARBEIT LIEBE
,Hier habe ich eine ganzjdhrige ,Der Liebe wegen.
Arbeitsstelle gefunden.” Mein Mann ist aus Stdtirol.”

ikt

Quelle: WIFO (eigene Erhebung)
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ERGEBNISSE

,Wenn man niemanden kennt, ist es als Aufsenstehender

Attraktivitdt des landlichen Raumes in Stdtirol schwierig, eine Wohnung zu finden.”
Wohnen
,Mal schnell um die Ecke zum Bdicker ist hier halt ,Wenn man Sport betreibt, ist Siidtirol super.”
nicht. Man muss sich organisieren.” Freizeit, Sport und Kultur
Nahversorgung

,Ab 21 Uhr ist es hier schwierig, ohne Auto
irgendwohin zu kommen.”

Mobilitit und Infrastrukturen »,Die Zweisprachigkeitspriifung ist fiir mich hier
ein Problem. Bei vielen Stellenausschreibungen
,Es gibt sehr attraktive Méglichkeiten, kann ich mich gar nicht bewerben.”
aber es sind wenige.” Arbeit

Arbeit »Ich hatte Schwierigkeiten, Betreuungsangebote fiir

meine Tochter zu finden, da wir keine Unterstiitzung

durch die Familie im Dorf haben.”
Bildung, Soziales und Gesundheit

,lch glaube, die Schwierigkeit betrifft die Jugend:

Hier im Dorf gibt es nicht viel zu tun.” ,Ich wurde offen empfangen und hatte nie das Gefiihl,

Freizeit, Sport und Kultur dass es fiir mich schwierig ist, mich hier zu integrieren.”
Soziale Integration

. Institut fir
Quelle: WIFO (eigene Erhebung) WIFO ‘ Wirtschaftsforschung



ERGEBNISSE

Attraktivitat des landlichen Raumes in Sudtirol

unterschiedliche
Ansichten/Bewertungen

Erwartungen
berufliche

**‘ : Qualifikation
j}"p\

Q. '

Herkunftsland

Institut fir

Quelle: WIFO (eigene Erhebung) WIFO ‘ Wirtschaftsforschung



ERGEBNISSE

Eigenschaften des landlichen Raumes in Stdtirol

Hohe Lebensqualitat

) Sicherheit Ruhe,
<\4- weniger Hektik

/) Schone Landschaft

Schlechtere Erreichbarkeit

Fehlende

Kulturangebote &)

Fehlende
Einkaufsmaoglichkeiten

Quelle: WIFO (eigene Erhebung)
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DANKE FUR DIE AUFMERKSAMKEIT!




